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Estado del sistema de Control Interno de la
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Conclusion general sobre la evaluacion del Sistema de Control Interno
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Estado actual: Explicacion de las Debilidades y/o Fortalezas

La entidad se encuentra en cumplimiento con las politicas y procedimientos
sugeridos por el Sistema de Control Interno. En cuanto al autocontrol e integridad
en la empresa se encuentra en optimas condiciones, se cuenta con los riesgos y
controles definidos en la entidad._Se encuentra pendiente formular el nuevo
procedimiento para deteccién de conflictos de interés y documentar el plan
institucional de capacitaciones PIC.
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Es necesario documentar el procedimiento de monitoreo continuo y La empresa esté operando
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