EMF’RESA EE SERVICIOS F‘-‘UBL!COS
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NIT. 811.014.879-1

CS.P

Emptesa de Sewinos Publltos
Unién S.A
Mds rer(ode(fyde whagar

RESOLUCION N° 013
18 DE ENERO DE 2024

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE ACCI’(')N VIGENCIA
2024 EN LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS LA UNION S.A. E.S.P.”

EL GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA DE SEVICIOS PUBLICOS LA UNION
S.A. E.S.P., en uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas en los estatutos

Y

CONSIDERANDO

A. Que el Decreto 1083 de 2015, Unico Reglamentario del Sector de Funcién Publica,
modificado por el Decreto 1499 de 2017, desarrolld el Sistema de Gestion, creado en
el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015, el cual integro los Sistemas de Desarrollo
Administrativo y de Gestion de la Calidad.

B. Que el articulo 2.2.1.1.1.4.3. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector de Planeacion Nacional sefiala que las entidades estatales deben publicar su
Plan Anual de Adquisiciones y sus actualizaciones en su pagina web y en el SECOP,
en la forma que, para el efecto, disponga Colombia Compra Eficiente, entidad que,
en Circular Externa Numero 2 de 16 de agosto de 2013, sefialé que el plan debe
publicarse en el SECOP a mas tardar el 31 de enero de cada afio, plazo que se
modificara a partir de la expedicion del presente decreto.

C. QuelaLey 1474 de 2011 en el articulo 74 sefiala que todas las entidades del Estado
a mas tardar el 31 de enero de cada afio, deberan publicar en su respectiva pagina
web el Plan de Accion para el afio siguiente, en el cual se especificaran los objetivos,
las estrategias, los proyectos, las metas, los responsables, los planes generales de
compras y la distribuciéon presupuestal de sus proyectos de inversion junto a los
indicadores de gestion.

En mérito de lo expuesto.

— Calle 10 N°.10-36 TEL: 556 16 50 La Unién — Antioquia.

e- mail: esp@launion-antioquia.gov.co
Sitio web: www.launionsaesp.com
jMas cerca de ti y de tu hogar!




EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS
DE LA UNION SAESP

~ NIT.811.014.879-1

CSP

Empresa de Servicios Piblicos
La Unidn S.A, E.S.P.
Mds cerca de li y de tu hogor

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Adoptar el Plan de Accién de la Empresa de Servicios
Publicos La Unién S.A. E.S.P.

ARTICULO SEGUNDO: El Plan de Accion de la Empresa de Servicios Publicos La Unién
S.A. E.S.P. tiene como objetivo principal presentar los proyectos, las actividades, metas e
indicadores formulados por las dreas adscritas a la empresa, analizando el desempefio
institucional para la toma adecuada y responsable de decisiones.

ARTICULO TERCERO: El documento ser4 socializado en la pagina web de la empresa:
www.launionsaesp.com de acuerdo con los pardmetros establecidos.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion

Dada en el Municipio de La Union a los 18 dias de mes de enero de 2024.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

AR AUGUSTO FOMEZ NARANJO

_ _ Calle 10 N°.10-36 TEL: 556 16 50 La Union — Antioquia.

e- mail: esp@launion-antioquia.gov.co
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PROGRAMA NO.II: GARANTIZAR LA CONTINUIDAD Y EL CORRECTO FUNtIONAMIENTO DngS SERVICIOS DE ACUEDUC

PLAN DE ACCION 2024 - EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS
LA UNION S.A. E.S.P.

Y ALCANTARILLADO.

Numero de muestras
Anilisis del 100 % de los tomadas / Numero de
Realizar toma de muestras | parametros del agua segdn muestras proyectadasal
Direccién Monitoreo de calidad de agua | de agua potable municipio la resolucion segin < y afio/
o0o1 ié .02.08.001.002 33,000,000 = I Trimests VT e X
operativa Speracen Acueducto 245,02 potable de la unién para vigilancia |  resolucion 2115 de 2007 $ i $ fimestre rimestre | umero de andlisis basicos y
externa. durante las 52 semanas del completos ejecutados / total
afio. de analisis bisicos y
completos nrovectado:
- y Dar un cumplimiento del 100
. = Ejecutar las acciones %
Difeccish Ejecucion de acciones corasandaTRE bl % a las actividades Activiades ejecinadas /
it ondi es al ian : n
002 Oberativa operacién acueducto 2.3.9.01.05 correspondientes al plan B !:enal i I:ﬁo proyectadasen elplande | § 20,000,000| $ = | Trimestre Wi Trimestre Actividades :E aridas
P decenal 2024-2033 quing 20:: € accion del Plan decenal 20244 q i
2033
Realizar el 100% de los o
- - y I - . Mantenimientos y
_— con del Mar 5 y
003 Direcslon | . versién acueducto 2330101 P RS SE " jento del sistema | proyectados al serviciode | $ 10,000,000 ITAmestre. | il Thmestre, | Meioramiemtas reslizados /
operativa sistema de acueducto Mantenimientos y
de acueducto acueducto, buscando : . :
B o mejoramientos requeridos
optimizar el servicio.
optimizacion de la planta de
la guarderia y la Frontera
- : requeridos; reforma locativa Mantenimientos y
Direccién aptimizacion de la planta organizacion Realizar el mejoramientos realizados /
004 ; VWO acueducto 23.9.01.02 Optimizacion de las PTAPS dela Fronteray la ¥ orga ! 4 70,000,000 I Trimestre | IV Trimestre. | ™ .
Operativa Giardara 100% Mantenimiento de las Mantenimientos y
‘ plantas e infraestructura de mejoramientos requeridos
la empresa, construccion de
bodega y otras adecuaciones
s Dlrecdf:m s Acisdiicio 2.4.5.02.09.002.002 mantenimiento d‘el servicio de | Arrendamiento de vehiculo| Arrendamiento de vehiculo s 35,000,000 | TRIMESTRE | 1V Trimestre
Operativa alcantarillado tipo vactor tipo vactor
teni t
2.4.5.02.09.002.002 mantenimiento y expansion del m:!1 Emmie_" Y mantenimiento y expansion Mantenimientos y
Direccién 2450101000003 sistema de al illado expansion del sistema-de del sist de alcantarillad mejoramientos realizados /
el sistema de alcal 20!
006 . Operacién | alcantarilado Icantarillad aneel.s 20,000,000 I TRIMESTRE | IV Trimestre | o o o enos Feaiza
Operativa Mantenimientos y
mejoramientos requeridos




2.45.01.01.001.001
2.4.5.01.01.001.002

Realizar el suministro de los
implementos & Insumos

Realizar el suministro del 100%
de los implementos e insumos

Direccion i i ini
007 Bt Operacién A:\C"':d:;‘ : 2.4,5.01.01.001.005 Sudietis df WS IMplEENDgl. | ation ars i paaitn | -tenomndos patata operacién | § 235,000,000 I TRIMESTRE | IV Trimestre S:m"?'f::c's e"trega?s /
PETNUVY EamarCaee 2.4,5.01.01,001.006 o del servicio de Acueducto del servicio Acueducto, ARNAREMOS [Eiscos.
24.5.01.01.002.002 Alcantarillado y aseo Alcantarillado y aseo
SUBTOTAL 423,000,000] 5 3

2.3.9.03.01
2.4.5.01.01.001.004

: GARANTIZAR LA

CONINUIDAD Y

Suministro de
combustible, lubricante,
llantas, repuestos,

Realizar el 100% de las
reparaciones de los vehiculos|

CORRECTO FUNCIONAMIENTO DEL SERV!

Numero de reparacicnes
realizadas/Ndmero de
vehiculos a reparar.

Dir i6 dela Ei
008 "recclon | operacion Aseo 24.5.01.01.003.001 PGIRS mantenimiento del lalmpresdquele | 340,000,000 Itrimestre | IV Trimestre N® mantenimientos
Operativa 2.4.5.01.01.003.003 . requieran. Realizar . ) .
automotor, mantniemiento S : preventivos realizados / N
2.4.5.01.01.003.005 o mantenimientos preventivos A ‘
de z0nas verdes, alquiler o mantenimiento preventivos
2.4.5.02.09.003.002 al afo.
de retro, promotores, programados.
SUBTOTAL 5 340,000,000
PROGRAMA No.3: MEJORAR LA CAPACIDAD DE GESTION DE LA EMPRESA A TRAVES DEL DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Gastos d Adaquirir péli Adauirir sl Pagar el 100% de pélizas, Numero de pélizas y SOATS
a uri
009 Gerencia Operacion i o g 5 2.1.2.02.02.008,001.001 quine pe lzas., %egurcs ¥ QU piveas, seg ¥ tecnicomecanicas y seguros | § 53,300,000 § - |1 Trimestre IV Trimestre pagados/ Nimero de
fum:mnarmenlo tecnomecanicas tecnomecdnicas .
de SOAT vehiculos.
Ejecutar el 100% del Plan
Estratégico de Talento
Humano para la vigendi.
Realizar y ejecutar las 2022 “nlmwzenﬂa
DIRECCION Ejecucién Plan Estratégico Del | actividades planteadas en s y
ADMINISTRATI Desarrollo Talento Humano. el Plan Estratigicode. || FPAHtConSS, exdmencs Activiades ejecutadas /
010 Operacién —— 2.3.9.04.01 : médicos y vacunas, Bienestar| $ 52,800,000 | Trimestre IV Trimestre L
VAY Institucional Talento Humano Iaboral, incentivos) Actividades planeadas.
CONTABLE Seguridad y Salud en ef Trabajo !
curso de alturas
N servicio psicosocial’ .
recarga y mantenimiento de
extintores
2.1.2.02.01.001.001.004 Entrega de 3 dotaciones al
DIRECCION 2.4.5.01.01.001.006 Entregar dotaciones a aio a los empleados y N° de dotaciones
=1 ADMINISTRATI Operacién G-IS(ﬂi c_le 2.4.5.01.01.002.006 Dotacidn del personal de la todos Ia_s empleados y trahajadore‘s d-e la empresa s 49,000,000 § ] iestre R imeste suministradas/N° de
VAY funcionamiento 2.4.5.01.01.003.006 empresa, trabajadores dela en cumplimiento de lo N .
dotacion requeridas por ley.
CONTABLE empresa. establecido por la
normatividad vigente.
DIRECCION Suministrar servidor, N
ini i , tadores,| ! N° de equipos.
o2 ADMINISTRATI | Gastos de 2.1.2.02.01.001.001.005 s"m'"'s"‘“ de S de | Impresors computacer| impresara, computadores, — pea O sumlnismda:fwze —
n
VAY o funcienamiento 2.1.2.02.02.009.001.001 mpte FEP:’BS o= ac:::grios: veridos scanner y demasaccesorios o et requeridos HRp
CONTABLE e 7 requeridos -
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Contratar los Servicios
profesionales Como

ji isor Fiscal d isoria Fi i
019 Gocenca; |FURclopamilen|  Gastusde 2.12.02.02.009001.001 | Revisoria Fiscal de |2 Empresa | _"vior Fiscalde la Conta con Aevisonalfissal 42,000,000 fimete | i Trimestye |- PaBosteaizados/ Valor de!
to Funcionamiento Empresa De Servicios durante la vigencia de 2024, contrato
Publicos La Unién 5.A.
E.5.P.
Asesoria integral en
3 i 5 Cumplir en un 100% con los
materia tarifaria, L
» " requerimientos que en
comercial, estructuracion y S B
materia tarifaria, comercial,
cargue al SUl en la Empresa; estructurackny Girgue al
Funcionamien Gastos de De Servicios Piblicos La c N pagos realizadas / Valor del
Gerencia PRERS 2.1.2.02.02.009.001.001 : : sul, realice la 60,000,000 ITrimestre | [V Trimestre | " ©6 /
to Funcionamiento Unién S.A. E.5.P. y demas 2 3 contrata
N N Superintendencia de
requerimientos realizados ]
# z Servicios Publicos
por la Superintendencia de ariosyla CRA en fa
Servicios Publicos W end:ZDZA
Domiciliarios Y La CRA. & -
Asesoria en el
acompafiamiento en el
d
" . pro:es-fu % Apoyar el 100% del cargue
Difsctor Funcionamien Gestos de Wipldmentaciin yearue de la informacion contable N* pagos realizados / Valor del
Administrativo N 2.1.2.02.02.009.001.001 segin el modelo de i 20,000,000 ITrimestre IV Trimestre | " P28
to Funcionamiento e : bajo el nuevo marco contrato
y Contable contabilidad pdblica (NIIF- i
Asesorfa de apoyo a la Gestién NICSP), en la Empresa de
020 de la Empresa Servicios Publicos La Union
S.AES.P.
Prestacion de servicios
Profesionales al
fortalecimiento insitucional
i i | d llo del Model A | 100% de | N lizados / Valor del
Gerenda; | FUNFioRRmicH|  (GaStos da 2.1.2.02.02.009.001.001 b i [T o 30,000,000 ITimesre | TTrimestre | V7 Pog08 realizados /Valor
to Funcionamiento Integrado de Planeacién y | procesos en que se requiera contrato
Geston de la empresa de
servicios pidblicos la unién
sa.esp.”
Prestacion de servicios de
Direcci asesoria a la gestion en los
ireccion A
Dy 1l cesos que se requieran oyar el 100% de los N* lizados / Valor del
Financieray | inversion Eerolting 2.1.2.02.02,009,001.001 B R oy Apoy 208 74,000,000 iTimeste | WTrmestre | 7 PaEDS resfizados/Valor del
3 Institucional en la empresa de servicios | procesos en que se requiera contrato
Comercial i £
publicos la unidn s.a.
e.s.p.”
Instalar una nueva
funcionalidad, actualizar a
nuevas versiones y dar
soporte tecnico asociado a
Gastos d lizacié rtstacnice| 1O modulor delsitema | oy tividad Modulos actualizados /
arantizar la operatividal ul actualizado:
21 Gerencia Inversién eatosED 2.1.2.02.02.009.001.001 Actuallzadion y soparte tecnico saimyr, actualmente i 60,000,000 | Trimestre IV Trimestre PART, i *

funcionamiento

al software de la empresa.

instalados en la E.S.P la
unidn S.A, Feturacién
electronica y nomina
electronica, Modulo de
Costos

del sistema en un 100%

modulos instalados

SUBTOTAL




