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RESOLUCION No 036
17 DE FEBRERO DE 2026

Por medio del cual se modifica la Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo y se
establecen los Objetivos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo

El gerente general de la Empresa de Servicios Publicos La Unidn S.A. E.S.P, en uso de sus
facultades legales y estatutarias, en especial las conferidas en la ley 142 de 1994, Ley 6° de
1945, los Decretos 2127 de 1945, 3135 de 11968, 1848 de 196, Decreto ley 1083 de 2015, el
acuerdo N 001 del 02 de enero de 2024,y

Considerando:

1. Que es responsabilidad del gerente documentar, evaluar y ejecutar una politica de
Seguridad y Salud en el trabajo, que propenda por el bienestar fisico, mental
emocional de sus trabajadores.

2. Que el Decreto 1072 de 2015 de 2015 y la Resolucion 0312 de 2019, contempla
dentro de sus requisitos y/o estandares minimos la creacion de la politica y establecer
los objetivos que rijan el sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo.

3. Que se hace necesario emitir el acto administrativo que incorpore la Politica de
Seguridad y Salud en el trabajo para la empresa.

En mérito de lo expuesto, la Gerencia de la Empresa de Servicios Publicos La Union S.A.
E.S.P.

Resuelve:

Articulo primero: Aprobar la modificacién de la Politica de Seguridad y Salud eneel Trabajo
y establecer los objetivos del sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo en la
Empresa de Servicios Piblicos La Unién S.A. E.S.P,
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Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo

La Empresa de Servicios Piblicos La Union S.A. E.S.P, es una empresa dedicada a la
prestacion de servicios de acueducto, alcantarillado, aseo, alumbrado pablico; reconoce la
importancia de proteger la vida, la salud y el bienestar de todos sus trabajadores, contratistas
y demds partes interesadas. Por ello, se compromete a promover y mantener condiciones de
trabajo seguras y saludables en todos Ios niveles de la organizacion.

Laempresa implementa, mantiene y mejora continuamente el sistema de gestion de seguridad
y salud en el trabajo, basado en un proceso 1dgico y por etapas, que incluye la politica, la
planificacion, la organizacion, la aplicacion, la evaluacién, la auditoria y las acciones de
mejora con el objeto de anticipar, reconocer, evaluar y controlar los peligros y riesgos que
pueden afectar la seguridad y salud de los trabajadores en el desarrollo de sus actividades
laborales.

La Empresa de Servicios Publicos La Unién S.A. E.S.P. asume la responsabilidad de
proteger la salud y la seguridad de todos los trabajadores independientemente de su
vinculacién laboral en los diferentes ambientes de trabajo, por tanto, mantiene unas
condiciones seguras y saludables en los lugares de trabajo.

El responsable asignado por la empresa para liderar el desarrollo del sistema de seguridad y
salud en el trabajo, cuenta con el apoyo de la alta gerencia, el COPASST y trabajadores en
general, mediante el compromiso de los mismos con las actividades de seguridad y salud en
el trabajo.

Hay un firme compromiso para cumplir con la legislacién colombiana en seguridad y salud
en ¢l trabajo establecidas por el Ministerio de trabajo y de otras indoles que haya suscrito la
Empresa de Servicios Pablicos La Unién S.A. E.S.P.

Para el cumplimiento de esta politica y el logro de los objetivos propuestos de la alta
direccién, permanentemente orientaran sus esfuerzos y destinaran los recursos fisicos,
ccondémicos y talento humano requeridos para la oportuna identificacién, valoracidn e
intervencién de los peligros que puedan generar accidentes de trabajo, enfermedades
laborales y emergencias, asi como aquellos recursos y acciones necesarias que requieren para
el desarrollo efectivo de actividades Y programas que contribuyen a fortalecer el bienestar
fisico, mental y social de los colaboradores, ademds de la eficiencia, competitividad y buena
imagen organizacional.
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Objetivos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)
Objetivo general

Establecer ¢l Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el trabajo SG-SST con el fin de
prevenir accidentes, incidentes y enfermedades laborales factibles de intervencion, dando
cumplimiento a la normatividad vigente.

Objetivos especificos

1. Identificar todos los pehgros evaluar y valorar los riesgos. Debe establecer los
respectivos controles ’

organizacion.

3. Cumplir con la norma
laborales.

4. Propender por la adecuacmn convemencxa y eficacia de la gestion del riesgo

‘Ja.revision penodica gerencml

ocupacional medi

Implementar ur

8. Velar por la recuperacion del trabaJador y su cahdad de v1da mediante el proceso de
reintegro laboral.

9. Monitorear el desempefio del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-SST.

10. Velar por el cuidado y proteccion del medio ambiente.
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Articulo segundo: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y deroga
todas las disposiciones que le sean contrarias.

Dada en el Municipio de La Unién (Antioquia) a los diecisiete (17) dias del mes de febrero
del dos mil veintiséis (2026)

Llaboré: Catherine Cortes:
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